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Prot. n. 4130/2019 Santa Maria di Licodia, 22/10/2019

Ai Docenti dell’IC Don Bosco
All’albo on line

Al sito web dell’Istituto

Al fascicolo PON

Oggetto: Reclutamento, mediante procedura comparativa interna, di Tutor per I'attuazione delle azioni di
formazione riferite all’ Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).

CODICE IDENTIFICATIVO 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-73 - “Io cittadino d’ Europa” - CUP
128H17000140007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto 1’avviso del MIUR prot. AOODGEFID n.3504 del 31/03/2017 emanato ncll’ambito del Programma
Operativo Nazionale Plurifondo “Per la scuola - competenze ¢ ambienti per ’apprendimento™ 2014-20, a titolarita
del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con
decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive mm.ii;

Visto 1’Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione ¢ potenziamento delle aree disciplinan di
base. Sottoazione 10.2.2° Cittadinanza Europea propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C

Visto il progetto redatto da questa Istituzione Scolastica;

Vista la nota prot. AOODGEFID/23638 del 23/07/2018 con la quale viene autorizzato il progetto di questo
istituto:10.2.2A-FSEPON- SI-2018-73 per I'importo di € 5.682,00;

Vista la nota MIUR AOODGEFID n 34815 del 2 agosto 2017 “Fondi Strutturali Europei— Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I apprendimento™ 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter
di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale ¢ assistenziale;

Vista la propria determina di assunzione in bilancio, prot. n.6342/4 del 31/08/2018, delle somme asscgnale per la
realizzazione del progetto “Potenziamento della cittadinanza curopea” — Codice Identificativo 10.2.2A-FSEPON-
S1-2018-73

Visti i criteri di selezione deliberati dal Collegio docenti nella seduta del 29-10-2018;

EMANA

il presente avviso pubblico di selezione interna avente per oggetto I'individuazione, mediante procedura
comparativa, di docenti interni a questa istituzione scolastica che ricoprano il ruolo di TUTOR nei moduli
formativi illustrati in tabella per I’attuazione delle azioni di formazione riferite al Progetto “Potenziamento
dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico™

CODICE IDENTIFICATIVO 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-73

Potenziamento della cittadinanza 10.2.2A- Cittadinanza Europea propedeutica al 10.2.3B
europea
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MODULO Cittadinanza Europea propedecutica al 10.2.3B

TITOLO MODULO A spasso per I’Europa. Diario di un viaggio virtuale quasi reale
N DI ORE MODULO 30 -

N DI ORE TUTOR 30

DESTINATARI 19 alunni della scuola media

Le attivita, si svolgeranno presso le sedi dell’Istituto Comprensivo “Don Bosco di Santa Mara di Licodia™ in
orario extracurriculare entro il 16 dicembre 2019.

Art. 1 Finalita della selezione
Il presente avviso ¢ finalizzato alla formazione di 1 graduatoria di Tutor nel progetto Potenziamenio della
cittadinanza curopea”.

Art. 2 Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione per TUTOR, pena I'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei
sottoelencati requisiti essenziali:

- prestare servizio presso questa Istituzione scolastica.

- laurea/diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

- abilitazione all’insegnamento.

- abilita relazionali e di gestione dei gruppi.

- adeguate Competenze di tipo informatico.

Per I"ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di (AlLA):

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’ applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti smministrativi iscritti nel casellariogiudiziale:
- cssere a conoscenza di non esscre sottoposto a procedimenti penali;

- essere 1n possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2;

- essere in possesso del requisiti professionali richiesti nell”All. B.

La selezione dei TUTOR avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze, a giudizio del Gruppo
Operativo di Progetto all uopo costituito

In caso di piu domande, si procedera ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta,
utilizzando 1 criteri di cui all”Allegato B.

Le dichiarazioni rese ¢ sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione ai sensi del DPR 445/2000 hanno
valore di autocertificazione.

All’istanza di partecipazione andra allegata copia di un valido documento di riconoscimento.

Potranno essere effettuati idonei controlli, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

La falsita in atti ¢ la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civili ¢ sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.445/2000.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente band o.

Art. 3 Compiti e attivita da svolgere:

a) curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti ¢ la propria, ’orario d’inizio ¢ di fine della lezione e registrarle contestualmente anche nel sistema
informatico Gestione Pon (GPU);

b) curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli allievi ¢ lc famiglic degli stessi in caso di assenza
ingiustificata;

¢) collaborare allo svolgimento di azioni di monitoraggio, accertando che I'intervento venga effettuato;

d) mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;

¢) predisporre, in collaborazione con l'esperto/gli esperti, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinar ¢ competenze
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da acquisire;
) inserire, per la parte di sua competenza, i dati nel sistema informatico “Gestione degli Intervent1”;
¢) attivare le necessarie collaborazioni. con stipula di accordi ¢ convenzioni con Enti ¢ associazioni per la

1)-Titoli accademici Max punti 25

-Laurea quadriennale o quinquennale pertinente 1'incarico punti 15

-Diploma di maturita pertinente all’incarico punti 15

-Laurca triennale pertinente I'incarico punti 8

-Al concorrente in possesso di entrambi 1 titoli di studio saranno
assegnati punti 15° :
-Sara valutato 1l titolo piu elevato ¢ piu favorevole

-Titoli culturali pertinenti |'incarico e/o Certificazioni specifiche punti 5

-Master universitario post-laurea di almeno 1.500 ore CFU, pertinenti
I"incarico: punti 5

2) Esperienze lavorative: max punti 10

Esperienze maturate presso Istituzioni scolastiche pubbliche o paritarie: |-
punti 5

Esperienze maturate presso privati: - punti 2,50

Esperienze maturate presso 'istifuzione proponente: - punti 2,50

3)-Colloquio con 1l Dirigente Scolastico: max punti 10

realizzazione delle attivita previste nel progetto;
h) collaborare col referente per la valutazione alla verifica costante delle ricadute didattiche del progetto;
1) fornire ai corsisti i materiali didattici;
j) redigere relazione finale

Art. 4 Incarichi ¢ Compensi

I Tutor individuato a seguito di comparazione dei curricula ¢ colloquio con il DS, utilmente collocato in
graduatoria sara destinatario di apposito incarico di prestazione d’opera intellettuale di natura occasionale. 1l
compenso orario sara di € 30,00 al lordo di tutte le ritenute previste dalla normativa vigente e
omnicomprensivo di tutti gli altri oneri anche a carico dell”’ Amministrazione che conferisce 1’incarico.

A parita di punteggio, sara privilegiato il candidato piu giovane.

Art. 5 Modalita di valutazione della candidatura

L’esame delle richieste di partecipazione ¢ demandato ad apposita commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico in base a1 criteri (ALLEGATO B) deliberati dal Collegio docenti

Ultimata la valutazione delle richieste, verra redatta una graduatoria per ciascun modulo previsto nel progetto PON
“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, pacsaggistico™ attribuendo un punteggio globale
massimo di 45 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai
candidati e dal colloquio con il DS. Avverso tali graduatorie provvisone, sara ammesso ricorso entro 5 giorni dalla
data di pubblicazione. Trascorsi i 5 giorni, senza che sia proposto reclamo, essa diventera definitiva. L attribuzione
degli incarichi avverra tramite provvedimento comunicato dircttamente agli interessati ed affisso all’albo d’1stituto
e sul sito web della Scuola Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle
esigenze progettuali

Art. 6 Domanda di ammissione

Ladomanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata 1 requisiti essenziali
di ammissione indicati all’art 2, secondo il modello di candidatura (All. A), nonché 1 titoli valutabili (All. B).
Alla domanda. debitamente sottoscritta, dovra essere allegato il curriculum vitac in formato Europco. La
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domanda di partecipazione dovra pervenire, “brevi manu™ alla professoressa Grazia Rapisarda entro € non
oltre le orc 12.00 del giorno 29/10/2019 con oggetto “Candidatura Tutor - Potenziamento della
cittadinanza europea”. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre 1 termini indicati,
L’esito della presente selezione sara reso pubblico sul sito istituzionale di questa Istituzione scolastica
http://www.icsdonbosco.edu.it/ ¢ tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti di legge. Contro la
graduatoria provvisoria che verra formuiata sara ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Decorsi
5 giorni dalla predetta pubblicazione, senza che sia proposto reclamo, essa diventera definitiva. Le condizioni
di svolgimento dei corsi (monte ore. sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite dalla scuola e dovranno
essere accettate incondizionatamente dagli interessati.

Art. 7 Responsabile del procedimento. _
At sensi di quanto disposto dall’art. 5 dellalegge 7 agosto 1990, n. 241, 1f responsabile del procedimeito di cui
al presente Avviso di selezione ¢ 1l Dirigente Scolasiico Prof ssa Patrizia Argentino.

Art. 8 Informativa e Trattamento de1 dati personali

L’Istituto Comprensivo Statale “Don Bosco” informa che 1 dati foriti dagli aspiranti per le finalita connesse al
bando, saranno trattati dall'ente in conformita alle disposizioni del D.Lgs. 196/03 modificato dal D.Lgs. 101/2018
¢ del Regolamento Europeo 2016/679 (Rif Leg. 1), e il trattamento dei dati personali sara improntato ai principi
di liceita, correttezza e trasparenza ed effcttuato attraverso 1'adozione di misure tecniche ed organizzative
opportunamente identificate al fine di garantire riservatezza, correttezza ed integrita dei dati e il pieno eser«izio
dei diritti degli aspiranti.

Art. 9 Pubblicita
Il presente bando ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.icsdonbosco.edu.it

In allegato:

Allegato A Domanda di partecipazione

Allegato B Tabella di valutazione dei titoli;

Copia del presente bando ¢ del modello di domanda vengono pubblicati in data odiecrna all”albo on line
dell’ Istituto ¢ sul sito dell’Istituto all’indirizzo www.icsdonbosco.cdu.it

. IL DIRIGENTE SCOLASTICO

T atrizia Argenﬁﬁi :
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