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Prot. n.  305/2019 

Santa Maria di Licodia, 24/01/2019 
 

CIRCOLARE N. 96 
 

Ai Docenti dell’IC Don Bosco 

All’albo on line 

Al sito web dell’Istituto 

Al fascicolo PON 

 
Oggetto: Reclutamento, mediante procedura comparativa interna, di 1 Supporto al coordinamento e alla 

progettazione esecutiva per l’attuazione delle azioni di formazione riferite all’Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE).  

 

CODICE IDENTIFICATIVO 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-68 - “Ascolta un suono ti Parla”   

CUP I27I17000200007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto l’avviso del MIUR prot. AOODGEFID n.1953 del 21/02/2017 emanato nell’ambito del Programma 

Operativo Nazionale Plurifondo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-20, a titolarità 

del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con 

decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive mm.ii  

Visto l’Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e 

staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità- espressione creativa 

espressione corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base(lingua 

italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.)  

Visto il progetto redatto da questa Istituzione Scolastica.  

Vista la nota prot. AOODGEFID/206 del 10/01/2018 con la quale viene autorizzato il progetto di questo 

istituto:10.2.1A-FSEPON- SI-2017-68  per l’importo di €  19.911,60 

Vista la nota MIUR AOODGEFID n 34815 del 2 agosto 2017 “Fondi Strutturali Europei– Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 – 2020 – Attività di formazione – Iter 

di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.  

Vista la propria determina di assunzione in bilancio, prot. n.3117 del 26/04/2018, delle somme assegnate per la 

realizzazione del progetto “Ascolta un suono ti Parla!” – Codice Identificativo  10.2.1A-FSEPON-SI-2017-68;  

Vista la delibera n. 139 del 26 aprile 2018 del Consiglio di Istituto che ratifica la variazione di bilancio come da 
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determina prot. n. 3117 del 26/04/2018, 

Visti i criteri di selezione deliberati dal Collegio.  

Vista la nota prot. N° 54 dell’8 gennaio 2019 con la quale il Dirigente Scolastico ha assunto l’incarico di 

Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto. 

Visto che è necessario procedere alla selezione di N. 1 figura professionale di Supporto al coordinamento e alla 

progettazione esecutiva nei seguenti moduli autorizzati: 

 
“Ascolta un suono ti parla”  10.2.1- Azioni per la scuola dell’infanzia 

10.2.1A- Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia 

TITOLO MODULO A scuola con l’apina 

TITOLO MODULO La musica che ci circonda, i ritmi, i rumori 

TITOLO MODULO Muovendomi ti parlo di me 

TITOLO MODULO Creativi dentro e fuori 

 

EMANA 

il presente avviso pubblico di selezione interna avente per oggetto il reclutamento di docenti interni per 

ricoprire, nella realizzazione del progetto “Ascolta un suono ti parla” CODICE IDENTIFICATIVO 10.2.1A-

FSEPON-SI-2017-68 il seguente ruolo: 

 

Ruolo N. N. ore per 

modulo 

Supporto al coordinamento e 

alla progettazione esecutiva 

1 10 

 

Le attività, si svolgeranno presso le sedi dell’Istituto Comprensivo “Don Bosco di Santa Maria di Licodia” in 

orario extracurriculare durante l’anno scolastico 2018/2019. 

 
Art. 1 Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla formazione di 1 graduatoria di Supporto al coordinamento e alla 

progettazione esecutiva nel progetto “Ascolta un suono ti parla”. 

 

Art. 2 Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi alla selezione per Supporto al coordinamento e alla progettazione esecutiva, pena 

l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso dei sottoelencati requisiti essenziali: 

- prestare servizio presso questa Istituzione scolastica. 

- laurea/diploma di istruzione secondaria di secondo grado. 

- abilitazione all’insegnamento. 

- abilità relazionali e di gestione dei gruppi. 

- adeguate Competenze di tipo informatico. 

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2; 

- essere in possesso dei requisiti professionali richiesti nell’All. B. 

La selezione della figura di Supporto al coordinamento e alla progettazione esecutiva avverrà in base ai titoli, 

alle competenze e alle esperienze, a giudizio del Gruppo Operativo di Progetto all’uopo costituito.  

Il Dirigente Scolastico, attraverso un colloquio teso ad accertare la conoscenza delle vigenti linee guida dei PON 

e le competenze informatiche possedute, valuterà le capacità di gestione della piattaforma informatica del 

portale PON del M.I.U.R. 

In caso di più domande, si procederà ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, 

utilizzando i criteri di cui all’Allegato B. 
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Le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione ai sensi del DPR 445/2000 

hanno valore di autocertificazione. 

All’istanza di partecipazione andrà allegata copia di un valido documento di riconoscimento. 

Potranno essere effettuati idonei controlli, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.445/2000 e successive 

modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civili e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 

dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.445/2000. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. 

 

Art. 3 Compiti e attività da svolgere: 

1) Provvedere, in collaborazione con il DS e il DSGA, alla redazione di avvisi, bandi, gare per il 

reclutamento del personale e delle associazioni/agenzie occorrenti per la realizzazione del progetto, 

secondo le vigenti normative, fino all’incarico o ai contratti 

2) Provvedere al materiale di consumo e alle altre necessità ricadenti nelle spese di gestione 

3) Inserire in piattaforma gli incarichi di tutto il personale selezionato, interno/esterno 

4) Caricare tutta la documentazione prodotta e occorrente in piattaforma 

5) Occuparsi delle opportune azioni di pubblicità 

6) Redigere o controllare e caricare le schede di osservazione nella sezione documentazione e ricerca 

7) Verificare la compilazione e la congruenza dei DATASHEET da parte delle figure di sistema 

8) Provvedere ad inviare le credenziali a tutor ed esperti 
 

Art. 4 Incarichi e Compensi 

Il Supporto al coordinamento e alla progettazione esecutiva individuato a seguito di comparazione dei curricula 

e colloquio con il DS, utilmente collocato in graduatoria sarà destinatario di apposito incarico di prestazione 

d’opera intellettuale di natura occasionale. Il compenso orario sarà di € 23,22 al lordo di tutte le ritenute 

previste dalla normativa vigente e omnicomprensivo di tutti gli altri oneri anche a carico dell’Amministrazione 

che conferisce l’incarico. 

 

Art. 5 Modalità di valutazione della candidatura 

L’esame delle richieste di partecipazione è demandato ad apposita commissione presieduta dal Dirigente 

Scolastico in base ai criteri (ALLEGATO B) deliberati dal Collegio docenti  

A parità di punteggio, sarà privilegiato il candidato più giovane. 

 

1)-Titoli accademici: max punti 25 

-Laurea quadriennale o quinquennale pertinente l’incarico 

punti 15 

 

-Laurea triennale pertinente l’incarico 

punti 8 

 

Al concorrente in possesso di entrambi i titoli di studio saranno assegnati punti 15 

-Diploma pertinente l’incarico 

punti 15 

 

Titoli culturali pertinenti l’incarico e/o Certificazioni 

specifiche 

punti 5 

 

Master universitario post-laurea di almeno 1.500 ore CFU, 

pertinenti l’incarico: 

punti 5 

 

2)Esperienze lavorative: max punti 10 
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Art. 6 Domanda di ammissione 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali 

di ammissione indicati all’art 2, secondo il modello di candidatura (All. A), nonché i titoli valutabili (All. B). 

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovrà essere allegato il curriculum vitae in formato Europeo. La 

domanda di partecipazione dovrà pervenire, in formato digitale all’indirizzo di posta elettronica pec 

ctic85000a@pec.istruzione.it; o peo ctic85000a@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 

31/01/2019 con oggetto “Candidatura Figura di Supporto al coordinamento e alla progettazione 

esecutiva - “Ascolta un suono ti parla. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i 

termini indicati. L’esito della presente selezione sarà reso pubblico sul sito istituzionale di questa Istituzione 

scolastica http://www.icsdonbosco.it/ e tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

Contro la graduatoria provvisoria che verrà formulata sarà ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. 

Decorsi 5 giorni dalla predetta pubblicazione, senza che sia proposto reclamo, essa diventerà definitiva. Le 

condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite dalla scuola e 

dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati. 

Art. 7 Responsabile del procedimento. 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui 

al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Patrizia Argentino. 

Art. 8 Informativa e Trattamento dei dati personali 

L’Istituto Comprensivo Statale “Don Bosco” informa che i dati forniti dagli aspiranti per le finalità connesse al 

bando, saranno trattati dall'ente in conformità alle disposizioni del D.Lgs. 196/03 modificato dal D.Lgs. 101/2018 

e del Regolamento Europeo 2016/679 (Rif Leg. 1), e il trattamento dei dati personali sarà improntato ai principi 

di liceità, correttezza e trasparenza ed effettuato attraverso l’adozione di misure tecniche ed organizzative 

opportunamente identificate al fine di garantire riservatezza, correttezza ed integrità dei dati e il pieno esercizio 

dei diritti degli aspiranti. 

Art. 9 Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.icsdonbosco.it  

 

In allegato: 

Allegato A Domanda di partecipazione 

Allegato B Tabella di valutazione dei titoli; 

Copia del presente bando e del modello di domanda vengono pubblicati in data odierna all’albo on line 
dell’Istituto e sul sito dell’Istituto all’indirizzo www.icsdonbosco.it 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                  Patrizia Argentino 
Firmato digitalmente 

Esperienze maturate 

pubbliche o paritarie: 

punti 5 

presso Istituzioni scolastiche - 

Esperienze maturate presso privati: - 

punti 2,50 

 

Esperienze maturate presso l’istituzione proponente: - 

punti 2,50 

 

3)-Colloquio con il Dirigente Scolastico: max punti 10 
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