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CIRCOLARE N.13 

 

Santa Maria di Licodia, 26/09/2017 

Ai Docenti  

Al Personale ATA 

Al DSGA 

 

Oggetto: ERASMUS PLUS KA1 – Mobilità dello staff della scuola. Avviso  di selezione per la 

partecipazione a mobilità per formazione linguistica in Gran Bretagna, Francia e Spagna, (Progetto: 

BACK TO THE PAST FOR THE FUTURE: SULLE TRACCE DELL'EUROPA) 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Vista l’autorizzazione dell’Agenzia Nazionale Indire del progetto “BACK TO THE PAST FOR 

THE FUTURE: SULLE TRACCE DELL'EUROPA”- Azione KA1 – Mobilità dello Staff della 

Scuola CODICE ATTIVITA’ : 2017-1-IT02-KA101-035700 PIC :944014574. 

Sentito il parere del Collegio dei Docenti, nella seduta del 21/12/2016, avvia la procedura per  

 

AVVISO   

PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE 

 

DESTINATARI DEL PROGETTO: 

1 Dirigente Scolastico 



1 Direttore S.G.A. 

1 Assistente amministrativo 

1 Docente Lingua Inglese Scuola Primaria 

1 Docente Lingua Inglese Scuola Secondaria di primo grado 

1 Docente Lingua Francese Scuola Secondaria di primo grado 

1 Docente Lingua Spagnolo Scuola Secondaria di primo grado 

1 Docente Sostegno Scuola Primaria 

1 Docente Sostegno Scuola Secondaria di primo grado 

1 Docente Scuola dell’Infanzia 

2 Docenti di Scuola Primaria (1 Lettere e 1 Matematica-Scienze)  

2 Docenti di Scuola Secondaria di primo grado  

   (1 Lettere e 1 Matematica-Scienze)  

2 Docenti di Arte, Musica, Tecnologia, ed. fisica e Religione  

   (Scuola Primaria o Scuola Secondaria di primo grado) 

 

REQUISITI RICHIESTI 

1. Personale a tempo indeterminato titolare dell’Istituto. 

2. In assenza di docenti a tempo indeterminato e titolare dell’Istituto, saranno valutate le 

candidature di docenti a tempo determinato. 

3. Disponibilità ad impegnarsi nello svolgimento di attività di formazione per i colleghi d’istituto, 

al fine di mettere a frutto la propria esperienza e permettere una crescita professionale a tutto il 

personale. 

4. Disponibilità ad impegnarsi a contribuire allo svolgimento, insieme al Team di progettazione, 

delle attività di divulgazione e disseminazione all’interno e all’esterno dell’istituzione 

scolastica. 

5. Propensione e disponibilità a lavorare in team per la preparazione di tutte le attività (piattaforma 

etwinning, eventi, mobility tool  ecc.) che si dovranno affrontare per la realizzazione del 

progetto. 

6. Docente di Lingua inglese – francese – spagnolo. 

7. Partecipazione al corso interno di formazione ERASMUS. 

8. Certificazione linguistica (Trinity, Cambridge, DELF, DELE, …). 

9. Competenze linguistiche certificate (corsi di formazione con docenti madrelingua, altri corsi di 

lingua frequentati all’estero). 

10. Abilitazione all'insegnamento di una lingua comunitaria ottenuta a seguito di concorso ordinario 

per esami e titoli. 

11. Laurea con competenze linguistiche non certificate. 

12. Maturità linguistica.  

13. Abilitazione di sostegno. 

 

OBIETTIVI DEL PROGETTO 

 Innalzamento del livello di conoscenza della L2 dei docenti delle diverse discipline  

 acquisizione di nuove strategie e pratiche pedagogiche   

 approfondimento dell'uso delle nuove tecnologie nell'insegnamento 

 acquisizione della capacità  di progettare attività con metodologia CLIL, trasversali ai tre 

ordini di scuola. 



. 

 

ATTIVITÀ PREPARATORIE PREVISTE 

I partecipanti prenderanno parte ai Learning Events , promossi dalla piattaforma etwinning , sulle 

tematiche scelte per la formazione. Inoltre, rafforzeranno la loro preparazione linguistica mediante 

degli incontri preparatori tenuti in parte dai docenti di lingua straniera di scuola secondaria 

 

FLUSSI DI MOBILITÀ 

Il primo flusso di mobilità e’ previsto per il periodo fine Ottobre- Novembre- Dicembre 2017 

Il secondo e terzo flusso  è previsto durante i primi mesi del secondo quadrimestre. 

 

RISULTATI ATTESI 

 

Per tutti i partecipanti ci si aspetta lo sviluppo e il rafforzamento professionale e per tutti i docenti il 

miglioramento della qualità del lavoro didattico e delle attività proposte agli studenti, 

implementando la programmazione con le metodologie acquisite durante la mobilità. 

 Trasferimento delle competenze maturate in mobilità all’estero durante i lavori di 

programmazione, mediante la progettazione di unità di apprendimento che comprendano 

l’uso delle TIC come metodologia, la sperimentazione di moduli CLIL 

 Potenziamento delle abilità linguistico-comunicative e acquisizione di una certificazione 

linguistica riconosciuta. 

 I docenti di sostegno dei due ordini di scuola, i docenti di scuola dell’infanzia e della scuola 

primaria utilizzeranno le conoscenze acquisite inserendo l’uso delle nuove tecnologie per 

facilitare l’apprendimento, 

 I docenti di lingua straniera costruiranno insieme agli altri docenti del dipartimento delle 

unità di apprendimento in cui saranno usate le metodologie acquisite e /o potenziate 

(creative teaching, cooperative learning) 

 Implementazione di moduli CLIL nella didattica curriculare delle Discipline non 

linguistiche. 

 Miglioramento dei processi di insegnamento/apprendimento in generale. 

 

Presentazione della domanda di candidatura 

 Ad ogni istanza dovrà essere allegato: 

1. il modulo di candidatura (ALL.1)  

2.  il Curriculum Vitae in formato europeo del candidato,  

3. la scheda di auto-attribuzione del punteggio ( ALL.2) 

Per tutti gli ordini di scuola si valuterà un solo titolo di studio, la laurea oppure il Diploma di 

scuola superiore. 

Termine di presentazione delle candidature 

 Le candidature dovranno pervenire all’ufficio protocollo dell’Istituto entro e non oltre le ore 

12:00 del giorno 02/10/2017:  

LA DOMANDA E GLI ALLEGATI ANDRANNO PRESENTATI E INVIATI all’indirizzo 

ctic85000a@pec.istruzione.it 

 

mailto:ctic85000a@pec.istruzione.it


 

ALLEGATO 2 : inserire il punteggio nella seconda colonna 

 

 

 

 

 

 

 

 

Titolo didattici culturali Punteggio Punteggio 

max:10 



  

Certificazione linguistica (Trinity, Cambridge, DELF, DELE, …)  

C1/C2                                 

   B2  

   B1  

  A2 

  A1                                                                                                                                                                                                                           

Conoscenza non certificata della lingua inglese da accertare durante il 

corso di preparazione. 

 

10 

9  

8 

7 

6 

5 

 

 

Mater universitario/Dottorato di ricerca/Altra laurea/Corso di 

perfezionamento 60 cfu/Abilitazione/Diploma di specializzazione. 

(Max 5). 

 

2 pt.  per 

ogni 

Titolo 

10 

Esperienza in progetti Comenius/Comenius Regio/ Leonardo da 

Vinci/Erasmus+/Partecipazione a corsi di formazione interni ed 

esterni Erasmus+. 

(Max 5) 

2 pt. per 

ogni 

attestato 

10 

Anzianità di servizio. 

Oltre 10 anni 

Da 5 a 10 anni 

Inferiore a 5 anni 

 

 

7 pt. 

5 pt. 

2 pt. 

7 

Patente ECDL 3 pt.  

Titoli di studio Punteggio Punteggio 

max: 10 

Titolo di studio universitario II livello (vecchio ordinamento). 

Voto 110 e lode. 

Voto da 100 a 110. 

Voto da 89 a 99.  

Voto da 78 a 88. 

Voto inferiore a 77. 

     

10 

8   

7  

6    

4                                          



 

 

IL                           

DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                              Luciano Maria Sambataro 

                                                                                   Firmato digitalmente 

 

 

Titolo di studio di I livello. 

Voto 110 e lode. 

Voto da 100 a 110. 

Voto da 89 a 99.  

Voto da 78 a 88. 

Voto inferiore a 77. 

   

 

10 

8 

7 

6 

4 

Diploma di scuola superiore 

Voto 60                           100/100 e lode. 

Voto da 54 a 59               da 90 a 99. 

Voto da 48 a 53               da 80 a 89. 

Voto da 42 a 47               da 70 a 79. 

Voto da 36 a 41               da 60 a 69. 

 

  

10 

8 

7 

6 

4      

Attività professionali Punteggio Punteggio 

max:10 

Esperienza lavorativa all’estero in qualità di tutor/stage. 

(Max 5). 

2 pt. per 

ogni 

esperienza 

 

Punteggio totale Max:60  
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