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Allegato B

Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto Comprensivo Don Bosco
Santa Maria di Licodia

SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI “Agenda SUD”- “Agenda IC Don Bosco”
Codice identificativo progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-102 CUP: 124D25000320007

ESPERTO
1)-Titoli accademici: max punti 40 ACURADEL | RISERVATO
CANDIDATO |ALLA SCUOLA

-Laurea quadriennale o quinquennale Inferiore a 95 punti 6
pertinente l'incarico Da 95 a 99 punti 8
punti 15 Da 100 a 104 punti 10

Da 105 a 109 punti 12

110 punti 14

110 e Lode punti 15
-Laurea triennale pertinente I'incarico
punti 8

-Al concorrente in possesso di entrambi i titoli di studio saranno assegnati punti 15
- Sara valutato il titolo pil elevato e pil favorevole

-Diploma pertinente all’incarico Da 60 a 79 punti 9
Da 80 a 89 punti 10
Da 90 a 99 punti 14

100 punti 15
Titoli culturali pertinenti l'incarico e/o Certificazione ECDL EIPASS 7 Moduli punti 1
Certificazioni specifiche Per ogni Corso Di Formazione frequentato
Max punti 5 coerente con la tipologia della proposta
punti 1

Corsi/seminari di formazione frequentatiin
ambito PNSD punti 1

Master universitario o corso di perfezionamento |Master universitario o corso di

Max punti 5 perfezionamento annuale punti 1
Master universitario o corso di
Perfezionamento biennale punti 2,5

2)Esperienze lavorative: max punti 10

Esperienze maturate presso Istituzioni Punti 1 per ogni incarico di almeno 20 ore
scolastiche pubbliche o paritarie:

Max punti 5

Esperienze maturate presso privati: Punti 0,50 per ogni incarico di almeno 20 ore

Max punti 2,50

Esperienze maturate presso l'istituzione Punti 0,50 per ogni incarico di almeno 20 ore
proponente:
Max punti 2,50

3)-Colloquio con il Dirigente Scolastico: max
punti 10

DATA FIRMA




