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Prot. n. 4029/2023                                                                                        Santa Maria di Licodia, 14/06/2023 
 

Ai docenti dell’Istituto 

All’albo on line 

Al sito web  

Al fascicolo PON 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DELLA FIGURA DI COLLAUDATORE 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 
Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 
l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. 

Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” 
Azione 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”. 

CNP: 13.1.3A-FESRPON-SI-2022-189 
CUP: I29J22000210006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la   
formazione alla transizione ecologica”; 

VISTA la nota prot. n 35942 del 24/05/2022 autorizzativa del progetto; 

VISTO il   R.D.    18    novembre    1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2014-2020, ed. 2018 e ss.mm.ii. pubblicate sul sito del MIUR dedicata al PON “Per la Scuola”; 

CONSIDERATO     che si intende coinvolgere una unità di personale per le attività di collaudo per il progetto 

in epigrafe; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107» (per la Sicilia il D.A. n. 7753/2018); 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, nota prot. n. 3625/2022 del 09/06/2022; 

 VISTA la determina di avvio della procedura di selezione mediante procedura comparativa, per la selezione di 

n. 1 figura di collaudatore, prot. n. 4026/2023 del 14/06/2023; 

EMANA 

il presente avviso pubblico di selezione interna, avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura 

comparativa, della figura di n. 1 collaudatore, per l’attuazione del Progetto “Edugreen: laboratori di sostenibilità 

per il primo ciclo” 
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Codice identificativo progetto: 13.1.3A-FESRPON-SI-2022-189 CUP I29J22000210006 
 

Art. 1 - Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla selezione di n. 1 figura di collaudatore nel progetto Progetto “Edugreen: 

laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. 

L’esperto collaudatore dovrà svolgere le attività ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative 

all’implementazione di progetti autorizzati reperibili sul sito del MIUR al link “ Fondi strutturali”; 

In particolare dovrà: 

• Collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base allo specifico progetto; 

• Redigere un verbale di collaudo delle linee e degli adeguamenti verificati; 

• Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale; 

• Monitorare le attività di “piccola sistemazione edilizia”; 

• Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale; 

• Collaborare con il DS, il Dsga e il Progettista; 

• Redigere i verbali relativi alla propria attività. 

 

Art. 2 – Requisiti di partecipazione 

Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  

- cittadinanza italiana o in uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godimento dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere docente interno all’istituzione scolastica. 

 

Art. 3 – Modalità di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali di 

ammissione indicati all’art 2, secondo il modello di candidatura (All. A), nonché i titoli valutabili (All. B). Alla 

domanda, debitamente sottoscritta, dovrà essere allegato il curriculum vitae in formato Europeo firmato e la 

dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità. La domanda di partecipazione dovrà pervenire, in 

formato digitale, all’indirizzo di posta pec o peo ctic85000a@pec.istruzione.it, ctic85000a@istruzione.it entro e 

non oltre le ore 12.00 del giorno 21/06/2023 con oggetto: Candidatura collaudatore Progetto “Edugreen: 

laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” 

 

Art. 4 - Cause di inammissibilità 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati o presentate in modo 

difforme da quanto richiesto. 
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Art. 5 - Incarichi e Compensi 

Il collaudatore individuato a seguito di comparazione dei curricula, secondo i criteri stabiliti nel successivo 
articolo, utilmente collocato in graduatoria, sarà destinatario di apposito incarico di prestazione d’opera 

intellettuale. Il compenso orario sarà di € 23,22 (17,50 lordo dipendente) al lordo di tutte le ritenute previste dalla 
normativa vigente e omnicomprensivo di tutti gli altri oneri anche a carico dell’Amministrazione che conferisce 
l’incarico, per un numero massimo di ore pari a 16. 
Il dirigente si riserva di conferire l’incarico anche in presenza di una sola candidatura. 

 

Art. 6 - Modalità di valutazione della candidatura 

L’esame delle richieste di partecipazione è demandato ad apposita commissione, la quale giudicherà sulla base 

dei criteri indicati nel presente articolo.  

 

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO MAX 

Laurea quadriennale o quinquennale (punti per titolo 15) 15 punti 

Laurea triennale (punti per titolo 10) 10 punti 

Diploma di istruzione secondaria (punti per titolo 5) 5 punti 

 I precedenti titoli sono alternativi tra loro. 

In caso di più titoli, verrà valutato quello con punteggio più 

alto 
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Titoli culturali pertinenti l’incarico e/o Certificazioni 

specifiche - Punti per titolo 5 

10 punti 

Master universitario post-laurea di almeno 1.500 ore CFU 

- Punti per titolo 10 

10 punti 

 

A parità di punteggio, sarà privilegiato il candidato più giovane. 

 

Art. 7  

Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al 

presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico reggente, Prof.ssa Anna Spampinato. 

 

Art. 8  

Informativa e Trattamento dei dati personali 

L’Istituto Comprensivo Statale “Don Bosco” informa che i dati forniti dagli aspiranti per le finalità connesse al 

bando, saranno trattati dall'ente in conformità alle disposizioni del D.Lgs. 196/03 modificato dal D.Lgs. 

101/2018 e del Regolamento Europeo 2016/679 (Rif Leg. 1), e il trattamento dei dati personali sarà improntato ai 

principi di liceità, correttezza e trasparenza ed effettuato attraverso l’adozione di misure tecniche ed 

organizzative opportunamente identificate al fine di garantire riservatezza, correttezza ed integrità dei dati e il 

pieno esercizio dei diritti degli aspiranti.  

 

Art. 9  

Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato su Bacheca Classe Viva, all’albo e sul sito internet di questa Istituzione 

scolastica www.icsdonbosco.edu.it. 

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti di legge. Contro la graduatoria provvisoria che verrà 

formulata sarà ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Decorsi 5 giorni dalla predetta 

pubblicazione, senza che sia proposto reclamo, essa diventerà definitiva.  

 

 

 

 

In allegato:  

Allegato A: Domanda di partecipazione  

Allegato B: Tabella di valutazione dei titoli 

Allegato C: Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità 
                                                                                                                          
 
 
 
 

          IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 
                Prof.ssa Anna Spampinato 
                         Firmato Digitalmente 

  (ai sensi del D.L.gs 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTEGGIO MAX 

Esperienze, riguardanti lo stesso ruolo, presso codesto 

Istituto  

15 punti per esperienza 

30 punti 

Esperienze, riguardanti lo stesso ruolo, presso altre 

Istituzioni scolastiche  

10 punti per esperienza 

20 punti 

http://www.icsdonbosco.edu.it/
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